Warszawski Uniwersytet Medyczny

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko

Inspektora Nadzoru Inwestorskiego Robét Elektrycznych
Nr ref. ABP/1210-36/2021

Gtowne zadania:

nadzor nad realizacjg zadan remontowych i inwestycyjnych, przygotowywanie kosztoryséw
inwestorskich,

dokonywanie odbiordw i rozliczanie zada remontowych i inwestycyjnych,

sprawowanie bezposredniego nadzoru nad wykonywaniem prac konserwacyjnych oraz
biezace rozliczanie kosztow,

opracowywanie rocznych i wieloletnich plandw remontdw oraz konserwacji obiektow
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego,

zlecanie i nadzor nad okresowymi przeglagdami obiektéw budowlanych oraz prowadzenie
centralnego rejestru zalecen.

Wymagania kwalifikacyjne:

wyksztatcenie wyzsze techniczne,

staz pracy minimum 5 lat — w tym 3 lata w zakresie nadzoru nad realizacjg zadan
inwestycyjnych,

doswiadczenie zawodowe zwigzane z przygotowaniem, koordynacjg i nadzorem proceséw
inwestycyjnych,

uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalnosci instalacyjnej
w zakresie sieci, instalacji i urzadzen elektrycznych i elektroenergetycznych bez ograniczen,
Swiadectwa kwalifikacji G1 (urzadzenia, instalacje oraz sieci elektroenergetyczne
wytwarzajgce, przetwarzajgce, przesytajgce i zuzywajace energie elektryczng) E i D
(Eksploatacja i Dozér) min. do 15 kV,

przynaleznos¢ do wtasciwej terytorialnie Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa,

wiedza teoretyczna i praktyczna w zakresie instalacji elektrycznych, teletechnicznych,
elektroenergetycznych, teletechnicznych, automatyki, SCADA, BMS oraz odnawialnych Zrédet
energii

znajomos¢ ustaw: Prawo budowlane, Prawo Zamdwien Publicznych oraz innych przepiséw
dotyczacych procesu inwestycyjnego,

umiejetno$¢ kosztorysowania i postugiwania sie programem do kosztorysowania (np.
Norma),

znajomosc pakietu MS Office,

znajomos$¢ Auto CAD/ZWCAD.

Oferujemy:



e stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace na prestizowej warszawskiej uczelni
medycznej,

e ruchomy czas pracy,

e mozliwos¢ zdobywania doswiadczenia zawodowego w srodowisku akademickim,

e dostep do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego,

e dofinansowanie do wakacji oraz zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i Twoich dzieci,

e systemy premiowe,

e trzynastg pensje,

e mozliwos¢ przystgpienia do grupowego ubezpieczenia na zycie,

e inne $wiadczenia socjalne z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

CV prosimy sktadac do 31 sierpnia 2021 roku.

Prosimy o zapoznanie sie z zasadami rekrutacji, ktore sq udostepnione na stronie internetowej:
https://lwww.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka rekrutacji _pracownikow
wum.pdf

Kandydat sktadajgcy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/wym. regulaminie.

Informujemy, ze skontaktujemy sie wytacznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych
dokumentéw nie zwracamy.
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